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Kedves Sziilok!

E belsé szabalyozo dokumentumunk készitésénél a jogszabalyi elvarasokat, az elmult évek
gyakorlatdra épitve az Ondk elvarasait, jogait és kotelezettségeit, valamint gyermekeik
mindenekfelett all6 érdekeit vettiik figyelembe. Kérjiik, hogy az alabbiakban megfogalmazott
hazirendet figyelmesen olvassak végig, ¢és a gyermekek, valamint az eredményes
egylttmiikddésérdekében torekedjenek a benne foglaltak betartasara. A hazirendiinkben
megfogalmazott szabalyok az 6vodankba torténd jogszerii belépéstdl az intézmény elhagyésaig
terjedd iddre, illetve — évente, a sziilokkel torténd megallapodas szerint — a nevelési idon tal,
vagy az intézmény épiiletén kiviil szervezett programok ideje alatt érvényesek.

Ovodank neveld intézmény, s mint ilyen a gyermeki személyiség kibontakoztatasara,
nevelésére és fejlesztésére torekszik. A gyermekek fejlodését tudatosan tervezett és szervezett
nevelési helyzetek megteremtésével tessziik lehetévé, segitjiik elé. Ovodank a harmadik
¢letévétdl az iskoldba 1épésig a csaladi nevelés kiegészitdjeként a koznevelési rendszer
szakmailag 6nalld nevelési intézménye.

Nevelési alapelveink kozott meghatdrozo: a gyermeki jogok és személyiség tisztelete,
elfogadésa, szeretete ¢s megbecsiilése, mely a gyermekek egyéni képességeinek
kibontakoztatasat jelenti.

Fontos és betartando el6irds, hogy az intézmény teriiletén part, politikai céli mozgalom, vagy
parthoz kotddd szervezet nem milkodhet, tovabbd amig az 6voda ellatja a gyermekek
feliigyeletét ilyen jellegii tevékenység nem folytathatd. Az 6voda teriiletén mindenféle tigynoki,
¢és kereskedelmi tevékenység szigoruan tilos! Kivéve az 6voda altal szervezett rendezvényeken,
az 6vodaigazgatd engedélyével.

Ovodankban a nevelémunka a mindenkor érvényben 1évé 2011. évi CXC. torvény a nemzeti
koznevelésrdl, az Ovodai nevelés orszagos alapprogramja, a Pedagdgiai Program a Szervezeti
és Miikodési Szabalyzat, szerint folyik, mely dokumentumok nyilvanosak és az Onok szdméara
elérheték a  http://www.eszovi.hu  honlapunkon. A  miikodésiinket  szabalyozo
dokumentumainkban foglaltak megvalésitdsahoz az évoda €s a csalad sokoldalt, bizalomra
épiild egyiittmiikddése sziikséges.

Kérjiik Onoket, hogy az alabbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassik végig,
a gyermekek, valamint az intézmény zavartalan miikodése érdekében legyenek partnereink a
benne foglaltak érvényesiilésében.

Kelt: Budapest, 2025. 09. 01.



A Hézirend a kiilonb6z0 jogszabalyokban megfogalmazott jogok és kotelességek
érvényesiilésének helyi gyakorlata, az o6voda sajat milkdodésének belsd szabalyzoja.
Megvalositasaval biztositja a pedagogiai programban foglalt célok elérését, betartasa kotelezo
az 6vodakozosség és a sziil6i kozdsség minden tagja szamara.

A Hazirend elkészitésének alapja

e 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl €s a gyamiigyi igazgatasrol

e 1997. évi CLIV. torvény az egészségiigyrol

e 1999. ¢vi XLII. torvény a nemdohanyzok védelmérél és a dohanytermékek
fogyasztasanak, forgalmazasanak egyes szabalyairol

e 2003. ¢évi CXXV. torvény az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség eldémozditasarol

e 2011. ¢évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol

e 2012. évi II. térvény a szabdalysértésekrdl, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési
nyilvantartasi rendszerrdl- kiilonos tekintettel a 247. § ¢) pontjara

e 229/2012. (VIIL28.) Korm. rendelet a nemzeti koznevelésrol szolo torvény
végrehajtasarol

e 326/2013. (VIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagoégusok eldmeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992, évi XXXIII. torvény koznevelési
intézményekben torténd végrehajtasarol

e 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és
hataskorok ellatasardl, valamint a gyamhatdsag szervezetérdl €s illetékességérol

e 363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet az 6vodai nevelés orszagos alapprogramjarol

e 27/2025. (VIL 24.) BM rendelet a 2025/2026 tanév rendjérdl

e 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mitkodésérdl

e 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyujtdo gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatair6l és mitkodésiik
feltételeirdl



Bevezeto rendelkezések

A 2011. évi CXC torvény a nemzeti kdznevelésrol 25.§ (2) bekezdése, valamint a 20/2012.
(VIIL.31.) EMMI rendelet 5.§ (1) alapjan az Erddszéli Maganovoda az alabbi rendelkezések
alapjan alkotta meg hazirendjét.

A hazirend hatalya

A jelen hazirend a nevel6testiilet elfogadasaval az dvoda sziil6i kozosségének egyetértésével és
az 6vodaigazgato jovahagyasaval 2025. szeptember 01. napjan 1ép hatalyba visszavonasig.

A Hazirend személyi hatalya Kiterjed:

* Az 6vodaval jogviszonyban all6 minden alkalmazottra.

* Az 6vodaval jogviszonyban allé gyermekekre.

* Az intézménnyel jogviszonyban nem allo, de az intézmény teriiletén munkat végzdokre,
illetve azokra, akik részt vesznek az 6voda feladatainak megvalositasdban.

* A sziil6kre (azokon a teriileteken, ahol érintettek).

A Hazirend teriileti hatalya Kkiterjed:

* Az 6voda teriiletére.

» Az o6voda altal szervezett - a pedagdgiai program végrehajtasdhoz kapcsolédd - 6vodan
kiviili programokra.

* Az intézmény képviselete szerinti alkalmaira, kiilsé kapcsolati alkalmaira.

A feliilvizsgalat és modositas rendje:
A Hazirend minden évben feliilvizsgalatra, igény ill., jogszabalyi valtozas szerint modositasra
kertil.

A hazirend megszegésére vonatkozo rendelkezések

A hézirendben foglaltak megsértése mindenkire nézve ugyanolyan jogkdvetkezménnyel jar,
mint a jogszabalyok megsértése.

Jogorvoslati lehetoség

A hazirend megsértésével hozott intézményi dontés ellen az érintett személy jogorvoslattal
¢lhet. Az 6voda dontése, intézkedése illetve az intézkedések elmulasztasa ellen a sziild eljarast
indithat. Az eljaras kezdeményezésére lehetdség van azon az alapon is, hogy a meghozott
dontés, intézkedés vagy az intézkedés elmulasztasa ellentétes a nevelési-oktatasi intézmény
hazirendjében foglaltakkal.



1. Altalanos informaciok az ovodarol

Az intézmény hivatalos elnevezése:
ErddszEli Magéandvoda

Az intézmény székhelye és elérhetosége:
1121 Budapest, Eotvos ut 38/b

telefon: 06-30-839-77-22

E-mail: erdoszeliovoda@gmail.com
Web: http://eszovi.hu
Ovodaigazgaté: Timmermann-Varga Edina

Az 6voda fenntartdéja, cime és elérhetosége:

VE-DINA Nonprofit Kft.
1148 Budapest Kerepesi ut 78/B. 1 Iph., 3. em. 1.

Az 6voda férohelyszama: 66

Az 6voda csoportjainak szama: 3

Az intézményvezetés tagjai:

Ovodaigazgato: Timmermann-Varga Edina
Elérhetdsége: 06-30/839-77-22

Fogadé 6ra: Minden hétfon 7-9, valamint sziikség szerint elére egyeztetett iddpontban.

2. Az intézmény nyitva tartasa

Intézménytink hétf6tdl péntekig, 6t napos munkarendben folyamatosan miikodik.

Az Ovoda napi nyitvatartasi ideje: 6.30 — 17.30. Napi 11 oraban, mely idészakban a
gyermekeket reggel 7:30-tol lehet hozni és 17:00 6raig lehet elvinni.

Ha az 6voda reggel 8.00 6ra eldtt vagy a délutani idészakban nem fejlesztd, iskola-eldkészitd
vagy mas, kifejezetten nevelési jellegli foglalkozast szervez, ezen iddszakokban a gyermekek
feliigyeletét nevel6-oktatd munkat kozvetleniil segité munkakorben foglalkoztatott személy is
ellathatja.

Az tiinnepekkel kapcsolatos nyitvatartdsi rendet intézménylink évente, a jogszabalyban
meghatarozottak szerint szervezi.

Az tigyeletek nevelési évente kialakitott rendjét a nevelési év kezdésekor az 6vondk ismertetik
a sziilokkel ¢s a faliujsagokon irdsbeli tajékoztatast is kozzétesznek, melynek tudomasul
vételét alairassal igazoljak.

A nevelési év szeptember 1-t0l augusztus 31-ig tart, mely két részbdl 4ll:
a) Szervezett tanuldsi idészak:  szeptember 1-t6l jinius 19-ig

b) Nyari idészak: junius 20-t6l augusztus 31-ig




2.1. Zarva tartas eljarasrendje

Az 6voda épiiletének lizemeltetése a fenntartd altal meghatarozott nyari zarva tartas alatt
szlinetel. Ekkor torténik az éves felqjitas, karbantartas, nagytakaritas.

A nyari zaras idépontjarél legkésobb februar 15-ig, online formaban és a falitijsdgon is
tajékoztatjuk a sziiloket, melynek tudomasul vételét alairasukkal sziikséges hitelesiteni.

A téli zarva tartasrol a fenntarté dont. A dontésrdl legkésobb oktober 15-ig tigyszintén online
formaban ¢és faliujsagon is tajékoztatjuk a sziiloket, melynek tudomasul vételét alairasukkal
szlikséges hitelesiteni.

Torvényben, rendeletben illetve fenntartdi hatarozatban elrendelt esetekben rendkiviili sziinet,
illetve rendkiviili miikodés 1éphet érvénybe. Errdl 6vodai kiirdsokban, online tdjékoztatjuk a
sziiloket.

A pandémia miatti sziinet elrendelésére az Oktatasi Hivatal jogosult.

2.2. Az iskolai sziinetek alatti nyitvatartas eljarasrendje

Az iskolai 6szi, téli és tavaszi sziinetek, illetve nagyobb hianyzasok esetén a nevelési év
kozben az dvodai élet zavartalan miikodését biztositva, de az észszeriiség és takarékossag
jegyében irasban felmérjiik a varhato 1étszdmot (mivel az étkezések nagyobb aranyu
lemondésat a konyha egy héttel kordbban igényli). Amennyiben a gyermekek 1étszadma
csoportonként lecsokken, ¢éliink a csoportok 0Osszevondsanak lehetdségével, tigyelet
biztositasaval. Rendkiviili esetben (pl. pedagdgushidnyzés) csoportdsszevondst a torvényes
1étszamkeret betartasdval €s a nevel6testiilet véleményének figyelembevételével az
ovodaigazgatd rendelhet el. Huzamosabb iddre torténd csoportdsszevonas esetén az
ovodaigazgato koteles tajékoztatni a fenntartot.

Létszamtol fiiggetleniil nem vonhatd 0ssze az a gyermekcsoport, ahol zarlattal jard fert6zo
megbetegedés van.

A nyari idszakban alacsony létszdm esetén Osszevont csoporttal mitkddhet az 6voda. (Az
Osszevont csoport 1étszdma: max. 25 6).

2.3. Nevelés nélkiili munkanapok igénybevételének eljarasrendje

A torvényi eldirasoknak megfelelden intézményiink nevelési évente 6t munkanap erejéig
nevelés nélkiili munkanapokat szervezhet. A nevelés nélkiili munkanapokat a neveldtestiilet
szakmai tovabbképzésére, valamint az intézmény miikddésével kapcsolatos tervezési é€s
értékelési feladatok ellatasara hasznaljuk fel.

A nevelés nélkiili napok idépontjardl az éves munkatervben a nevelési év rendje fejezetben
tajékozodhatnak az 6voda honlapjan. A sziilok legkés6bb hét nappal eldbb online formaban is
kapnak értesitést.

Rendkiviili sziinet elrendelésére a fenntart6 engedélyével egészségiigyi okokbol, természeti
vagy mas katasztrofa esetén kertilhet sor. Erre a tajékoztatasra az online feliileteket, sziikség
szerint a telefonos értesitést hasznaljuk.



3. Az 6vodai elhelyezés igénybevételének eljarasrendje
3.1. Az 6vodai felvétel eljarasrendje

Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél éven
beliil betdlti, feltéve, hogy minden érdekl6dé haroméves és annal idésebb gyermek 6vodai
felvételi kérelme teljesitett, €s még van tiires dvodai féréhely, egészen a tankotelezettség
teljesitéséig.

Az dvoda biztositja felvételét vagy atvételét annak a gyermeknek, aki koteles Ovodaba jarni (aki
augusztus 31-ig betolti 3. életévét).

A gyermek igénybe veheti az 6vodat, amikor:

a) a felvételhez sziikséges kort betdltotte

b) teljesen egészséges
c) az 6vodai hozz4jarulasi dijat befizeti, ami a szerzddésben szerepel

Az 6vodaba torténé felvétel a beiratkozassal, a felvételi adatlap kitoltése utan, foglald dij
befizetésével valik érvényessé. A sziild nyilatkozik az dévoda kezdés iddpontjardl, mely a
jogviszony kezdetét jeldli.

Az 6vodai felvétellel jogviszony keletkezik az dvoda és a nevelésre atvett gyermek (sziildje,
gyamja) kozott, amelyet a hazirend szabdlyoz. E naptdl illetik meg az 6vodas gyermeket a
hazirendben foglalt jogok és kotelességek. Az Ovodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan
torténik. A fenntartd altal meghatarozottan a jelentkezés szorgalmi idében is folyamatos a
1étszamhatar eléréséig. A tavaszi beiratkozasi kampanyt legalabb 30 nappal a jelentkezés elott
nyilvanossagra hozzuk.

A jelentkezés a gyermek ¢és a sziild személyes megjelenésével torténik. A jelentkezési id6pont
eldtt lehetdséget biztositunk az dvodai élet megtekintésére. Tuljelentkezés esetén eldnyben
részesiilnek azok a gyermekek, akiknek testvére mar az intézményliinkbe jar.

A létszam beteltét kovetden a jelentkezd gyermekeket az 6vodaigazgatd eldjegyzésbe veszi, €s
megiiresedd hely esetén jelentkezési sorrendben, e-mailben vagy telefonon értesiti a sziiloket.
A felvételrdl a torvényi eldirasok értelmében az intézmény vezetdje dont.

Az 6vodaba felvett gyermekek csoportba vald beosztasardl a sziilok és az 6vodapedagdgusok
véleményének kikérése mellett az 6vodaigazgatd dont.

A szilo gyermeke Ovodai felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele a
nevelési évben folyamatos, errdl az 6vodaigazgatd dont.

Mias 6vodéabol torténd atjelentkezés esetén a korabbi oOvodabol a gyermek, fejlodési
lapjat/naplojat, és az dvoda igazolasat, esetleges szakszolgélati vagy szakértdi véleményt és
OM azonositdjat sziikséges csatolni az 6vodankba torténd beiratkozashoz.



A jelentkezéshez sziikséges személyi okmanyok

e A gyermek személyazonositasara alkalmas, a gyermek nevére kidllitott személyi
azonosito (sziiletési anyakdnyvi kivonata, annak igazoldsara, hogy betoltotte a harmadik
életévét),

e Lakcimet igazold hatosagi igazolvany,

e A gyermek TAJ kartyéja,

e A sziil6 személyi azonosito és lakcimet igazolo hatdsagi igazolvanya.

Az 6vodakoteles koru gyermek felvételének és 6vodaba jarasanak eljarasrendje

Az 6voda megprobal felvenni, atvenni minden olyan gyermeket, aki 6vodakdteles és a sziilo a
felvételét kéri az intézménybe.

Az 6vodaba jaras aloli felmentés /1./, szlineteltetés /2./ eljarasrendje

Az Nkt. 8. § (2) bekezdése kimondja:

»A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betolti, a
nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy draban dvodai foglalkozason vesz részt. A sziilo
- targyév aprilis 15. napjaig benyujtott kérelme alapjan a gyermek jogos érdekét szem el6tt
tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjaig felmenthetd az 6vodaba jaras alol, amelyben a
gyermek a negyedik életévét betolti. Kiilonds méltanylast érdemld esetben, Ujabb kérelem
alapjan annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek az 6todik életévét betdlti
a Kormany rendeletében kijelolt szerv (a tovabbiakban: felmentést engedélyezd szerv)
felmentheti az 6vodai foglalkozason vald részvétel aldl, ha a gyermek csalddi koriilményei,
sajatos helyzete indokolja. Tartds gyogykezelés alatt all6 gyermek esetében aprilis 15. utan is
kérhetd felmentést, melyben a jarasi hivatal jar el. Ha az eljarasban szakért6t kell meghallgatni,
csak az 6vodaigazgatd vagy a védond, tovabba tartos gyogykezelés alatt 4116 gyermek esetében
az Elitv. 89. §-a szerinti altalanos jarobeteg-szakellatasban, vagy az Eiitv. 91. §-a szerinti
altalanos fekvobeteg-szakellatasban részt vevo szakorvos rendelhetd ki.”

»(2a) A (2) bekezdésben foglalt dontés ellen kozigazgatasi pert a dontés kozlesétdl szamitott
tizen6t napon beliil lehet meginditani. A felmentést engedélyezd szerv dontését a birdsag nem
véltoztathatja meg.”

,»(2b) A birdsag legkésdbb a keresetlevélnek a birdsdghoz vald érkezését kovetd nyolc napon
beliil intézkedik a targyalasi hatarnapnak a keresetlevél birésaghoz valo érkezésétdl szamitott
harminc napon beliili idOpontra torténd kitlizésérdl, kivéve, ha egyik fél sem kérte targyalés
tartasat, és azt a bir6sadg sem tartja sziikségesnek.”

»(4) bekezdés: A kotelez6 dvodai nevelés korai fejlesztésben és gondozasban is teljesithetd.”

Az oviKRETA feliiletén rogzitik a felmentés tényét, hataridejét, és a hatdrozat szamat. A Nkt.

91.§ (4) értelmében sziinetel az 6vodai jogviszonya annak, aki 6vodaba jarasi kotelezettségét
kiilfoldon teljesiti, a sziilo altal bejelentett naptol.
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3.2 Elutasitas esetén a jogorvoslati lehet6ség eljarasrendje

Az 6voda igazgatdja az 6vodai felvételi, atvételi kérelem elbirdlasardl, a dontést megalapozd
indokolassal, a fellebbezésre vonatkozo6 tajékoztatassal 15 munkanapon beliil értesiti a sziilot,
tovabba az dvodai nevelésre kotelezett gyermek felvétele, atvétele esetén indokolas nélkiil
értesiti az el6z6 dvoda igazgatdjat is.

A sziilo, ha azt az 6vodai beiratkozas napjan az elektronikus elérhetdségének megadasaval
kérte, elektronikus uton értesitést kap arrol, hogy a gyermeke Ovodai felvételt nyert vagy
felvétele elutasitasra kerdiilt.

Az 6vodaigazgatd altal elsé fokon hozott elutasitd hatdrozat ellenei jogorvoslati kérelmet,
masodfokra a fenntartonak cimezve az irodavezetonek kell benyujtani 15 napon beliil az
6vodaban.

Megsziinik az 6vodai elhelyezés ha:

e A gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan (ebben az esetben a gyermek
kimaradasat a sziilének be kell jelentenie jelezve, hogy gyermeke melyik évodaba
tavozik).

o A jegyz6 a szild kérelmére engedélyt adott a gyermek &vodabol torténd
kimaradasara.

e A gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolsé napjan.

¢ A nem magyar allampolgarsagl gyermek kiilfoldre vagy sajat orszagaba tavozik.

e Az 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesitd gyermek eléri a tankoteles kort.

e A sziil6 a fenntartdval kotott szerzodésben foglaltaknak nem tesz eleget.

Amennyiben az 6vodai jogviszony megsziinik, a gyermek adatait a jogviszony megsziinésével

egyidejlileg az 6voda nyilvantartdsabol tordlni kell. Ha a gyermek 6vodat valt, tovabbi
nyilvantartdsa az 4&tado dvoda értesitése alapjan az atvevd ovoda feladata.
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4. A tavolmaradas kérésének, engedélyezésének és igazolasanak
eljarasrendje

Kérjik a sziiloket, hogy gyermekiik barmilyen tdvol maradasat irdsban sziveskedjenek
bejelenteni.

Hianyzas igazolasa

e Az intézményben csak teljesen egészséges gyermek tartozkodhat. Beteg, lazas,
labadozo, még gyogyszert szedd gyermek nem latogathatja az 6vodat.

e Ha az o6vodapedagogus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tdbbi
gyermektdl valo elkiilonitésérdl, €s a lehetd legrovidebb i1don beliil értesiti a gyermek
szlileit. Kérjikk, hogy elérhetdségiik valtozasat mindig pontosan jelentsék be a
pedagbdgusnak.

e Azt, hogy a gyermek ismét egészséges €s latogathatja a nevelési-oktatasi intézményt,
orvosnak kell igazolnia. Az igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt
bekovetkezett tavollét pontos iddszakat is. Ennek elmaradasa esetén a pedagdgus nem
veheti be a gyermeket, a tobbi kisgyermek egészségének védelme érdekében.

e Az oOvodakdteles (3. életévét betoltott) gyermek, amennyiben a déleldtti ovodai
foglalkozasrol (4 ora) tdvol marad, a sziil6 feleléssége a mulasztas igazolasa.

e Nagycsoportos gyermekeknél az iskoldra vald felkésziilés miatt (iskolaelOkészitd
csoport) elvards a minél kevesebb hidnyzas. Az 0Oszi, téli, tavaszi €s a nyari iskolai
szlinidével megegyez0 iddszakokban nem sziikséges kiilon igazolni a gyermek
tdvolmaradasat, amennyiben az ligyeletet felmérd lapon ezt alairasukkal megtették. Az
egészséges gyermek 3 napon tuli, maximum 2 hétig terjedd hianyzasat (pl. csaladi
program, elutazés, stb.) az dvoda igazgatdja engedélyezheti eldzetes irdsos kérelem
alapjan.

o Fert6z6 betegség esetén a sziildnek bejelentési kotelezettsége van az Ovoda
1gazgatdjanal.

A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha:

e A szilild elézetesen irdsban bejelentette a vezetOnek, hogy gyermekét nem viszi az
6vodaba.

e A gyermek beteg volt és azt a Hazirendben meghatarozottak szerint igazolja.

e A gyermek hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.
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5. A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok eljarasrendje

Intézménylink muikddtetése sordn a Nemzeti Népegészségiigyi Kozpont altal meghatarozott
szabalyokat szigoruan be kell tartani.

Az 6vodaban csak teljesen egészséges gyermekek tartozkodhatnak.

A gyermek 6vodaba lépésekor — a jelentkezés soran — a sziilének téjékoztatast kell adnia
gyermeke rejtett betegsége felol. Amennyiben ez késobb jut az érintett 6vodapedagdgus
tudomasara, ¢lhetiink az orvosi, pszichologusi kivizsgalas inditvanyozasaval.

Az ovodaban megbetegedd lazas gyermeket a sziilonek az értesitéstdl szamitott
legrovidebb idon beliil haza kell vinnie.

A gyermekek részére gyodgyszer csak tartés betegség esetén, orvosi javaslat és
szakvélemény (pl. asztma, allergia) alapjan adhaté be az dvodaban. Semmilyen
gyogyszer, orrcsepp, kendcs nem lehet a gyermek szekrényében, hatizsadkjaban.

Lazas, beteg, gyogyszert fogyasztd, labadozd gyermeket a sajat, és Ovodastarsai
egészségének védelmében nem vehetiink be. Ilyen esetben az o6vodapedagogus
kotelessége a gyermek atvételének megtagadasa.

Betegség utdn az Ovodapedagdgus csak orvosi igazolassal veheti 4t a gyogyult
gyermeket. Az orvosi igazolasnak tartalmaznia sziikséges, hogy a gyermek hany napot
mettl-meddig volt beteg.

Fert6z0 gyermekbetegség esetén, az Ovodat azonnal értesiteni kell a tovabbi
megbetegedések elkeriilése érdekében sziikséges preventiv intézkedések miatt
(Fokozott eldvigyazatossag, fertOtlenités, véddoltds miatt). Az Ovodaigazgatod
tajékoztatja a csaladokat és jelenti a teriiletileg illetékes Jarasi Népegészségiigyi
Intézetnek.

Az 6voda a gyermek fejtetvessége esetén - az aktualis egészségvédelmi rendelkezések
alapjan — jar el.

6. A gyermekek felszerelései és eszkozei

Az eredményes neveld/ fejlesztd tevékenység érdekében az aldbbi felszerelések sziikségesek,
melyrél minden nevelési év kezdete elott az elso sziiloi értekezletén tajékoztatjuk a sziiloket:

Az 6vodaba gyermekeiket tisztan, egészségesen €s gondozottan hozzak be.

Véltéruha (mindenbdl legaldbb egy és valtds alsonemil) és cipd (iddjarasnak
megfeleléen) a csoportszobai tartozkodashoz (kényelmes, jol szell6z6 ruhazat,
megfeleld labtartast biztosito labbeli).

Udvari jatszoruha €s cipd (papucsban a gyermek nem johet 6vodaba, balesetveszélyes).
Testnevelés foglalkozashoz kényelmes ruha (rovidnadrag, polo, kislanyoknak lehet
dressz, tornacipd, mely jol fogja a gyermek 14abat).

A gyermekek ruhdja és cipdje gyakran Osszecserélddhet, éppen ezért biztonsagérzetiik
fokozasa és a konnyebb felismerés érdekében kérjiik jellel ellatni ruhdikat és cipdiket.

Az dvodai linnepek €s egyéb rendezvények alkalmaval sziikséges linnepld (,,sz€pruha”),
vagy egyéb mas ruhdzat sziikségességérdl a sziiloket tajékoztatjuk.
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A specialis foglalkoztatas eszkozeit (logopédiai fejlesztés, mozgasfejlesztés, stb.) az
érintett sziilok az adott szakemberrel egyeztetik.

e Az O6vodai neveléshez nem sziikséges eszkozok behozatalat kérjik mell6zni.
Amennyiben erre sor keriil, fontosnak tartjuk és kérjiikk bejelenteni, vagy atadni a
gyermekkel foglalkozd évodapedagogusnak. Ertékes targyakért, behozott és viselt
¢kszerért az 6voda dolgozoi nem vallalnak felelOsséget. Az €kszerek eltlinése esetén az
6voda nem tartozik kartéritési felelosséggel. A gyermekek gydgyszert, pénzt, tizgyjtd
eszkozoket, telefont, okosorat, vago-szard eszkozoket az 6vodadba nem hozhatnak.

e A sziilok gyermekeik részére az un. ,befogadéas-beilleszkedés” ideje alatt személyes
targyat behozhatnak. (pl. alvds puha jatékot, takarot)

e Kedvenc jatékeszkoz bemutatasra behozhato a csoport altal meghatarozott napon, ebben
az esetben a behozott jaték 6vodai jatékeszkdzokhoz hasonldan kezelendok (mindenki
jatszhat vele a nap folyaman), megrongaldédasuk esetén azonban az Ovoda
karfeleldsséget és kartéritést nem vallal.

o A testdpolashoz sziikséges személyes targyak (fogkefe) tisztdntartasarol és cseréjérdl az
6voda dolgozoi, hajapolashoz sziikséges eszkozokrdl (fési, gumi, csatt) a sziilok
gondoskodnak.

7. Az igazolatlan mulasztas kovetkezményeinek eljarasrendje

Az 6vodaba jarasi kotelezettség elmaradasa — kovetkezményei

e Ha atavolmaradast a sziilé nem igazolja, a mulasztas igazolatlan.

e Ha a kdtelezé 6vodai nevelésben résztvevod gyermek egy nevelési évben igazolatlanul
Ot napnal tobbet mulaszt, az voda igazgatoja értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi
helye szerint illetékes csalad- és gyermekjoléti kozpontot, csaladbdl kiemelt gyermek
esetén a gyermekvédelmi szakszolgalatot, 11 napot elérd igazolatlan mulasztas esetén
pedig az altalanos szabalysértési hatosagot. Amennyiben az igazolatlan mulasztas egy
nevelési évben eléri a 20 nevelési napot, az 6voda igazgatdja haladéktalanul értesiti a
gyermek tényleges tartézkodasi helye szerint illetékes gyamhatosagot, a csalad- és
gyermekjoléti kozpontot, csalddbol kiemelt gyermek esetén a gyermekvédelmi
szakszolgalatot. A hidnyzas igazolasdnak dokumentumait az 6voda fenntartdja taniigy-
igazgatasi ellenorzés keretében vizsgalja.

o Tartos gyogykezelés alatt 4ll6 gyermek az a gyermek, akinek egészségiigyi ellatasa az
egeészségligyrdl szold 1997. évi CLIV. torvény (Eiitv.) 89.§-a szerint jarObeteg-
szakellatdsban vagy altaldnos fekvoObeteg-szakellatasban résztvevd szakorvos
véleménye alapjan az adott nevelési évben a 36 nevelési napot varhatéan meghaladja,
€s emiatt az 6vodai nevelésben a 8.§ (2) bekezdése szerinti formaban nem tud részt
venni, kiemelt figyelmet igényld gyermekkeént tartando nyilvan.
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8. A gyermekek érkezésének és tavozasanak eljarasrendje

A torvény értelmében az 6vodai nevelés a gyermek neveléséhez sziikséges, a teljes Ovodai életet
magaban foglal6 foglalkozasok keretében folyik. Ebbdl az kovetkezik, hogy az 6voda a nyitva
tartastol kezdédden a zarasig ,,foglalkozasokbol” all, s nem pedig feliigyeleti feladatokbol. Az
ovodai tevékenységek zavartalan miikddése, a csoportok nyugalma, valamint nevelomunkank
eredményessége érdekében a gyermekeknek reggel 9.00 o6rdig kell beérkeznilik sajat
csoportjaikba.

A gyermekek nevelése folyamatos napirend alapjan torténik, mely azt jelenti, hogy az
ovodapedagdgus a foglalkozasokat, a gyermekek jatékahoz, mindennapi tevékenységéhez
kapcsolja. Zavarja tehat a napirendet, ha egy késon érkezd gyermek atvételével meg kell
szakitania a gyermekekkel valo foglalkozasat. A napirend megismerése a sziilok szdmara fontos
feladat, ugyanis az 6vodaba érkezés €és az onnan vald tdvozas rendjét meghatarozza. A
napirendet az elsd sziil6i értekezleten minden 6vodapedagdgus ismerteti a sziilokkel. Kérjiik,
segitsék gyermekiik 6vodai életét a napirend megtartdsaban.

A sziilok gyermekeiket a nyitvatartasi id6 alatt barmikor behozhatjak és hazavihetik, ha az
ovodai tevékenység zavarasa nélkill a kovetkezd szabalyok betartdsa €s tiszteletben tartasa
mellett teszik:

Reggel 7.00- 9.00-ig. Az 6voda ajtajat nyitva tartjuk és tigyeletet biztositunk.

Délben 12.00-13.00-ig. Az 6voda ajtajat nyitva tartjuk. Ez id6 alatt vihetik el azok a sziildk a
gyermekeiket, akik 4 és 6 orat tartdzkodnak az intézményben, tovabba azok, akik délben ebéd
utan szeretnék elvinni gyermekiiket.

Délutan 15 oratol folyamatosan nyitva tartjuk az intézményt a megfeleld biztonsagi
szabalyokat betartva.

A kozbeesd idokben a gyermekek és a dolgozok személyi biztonsaga, valamint az ingdsagok
védelme érdekében a sziilok kaputelefonnal, illetve a sziilok szamara is biztositott kodszammal
tudnak az épiiletbe bejutni. A biztonsagi kod hasznalata kizarolag a gyermekiik érkezésének €s
tavozasdnak megkonnyitése érdekében hasznalatos. Kiaddsa harmadik személynek
veszélyezteti az épiilet vagyonvédelmét, és a gyermekek biztonsdgat. A kod titokban tartdsanak
ideje az dvodaba jarast kdvetden is hatdlyban marad. Az 6voda kapujan vagy bejarati ajtajan
gyermekeiket egyediil ne engedjék be ¢és ki sem. Kérjiik, hogy gyermekeik zavartalan
fejlesztése érdekében tartsak be az el6zéekben megfogalmazott eljarasrendet.

A gyermek kiadasa csak sziilonek, vagy elézetesen megbesz€lt €és irdsban megbizott ismert
személynek lehetséges. Valas esetén a birdsagi vagy gyamhivatali hatdsdgi hatirozatban
foglaltak szerint koteles az 6voda a gyermeket kiadni. Hatarozat hidnyaban az 6voda koteles
mindkeét sziilé szamadra a sziiléi jogoknak megfelelden eljarni. Az 6voda nem vallalja az elvalt
sziilok részére a lathatasi és kapcsolattartasi helyszin szerepét, azaz az 6voda teriiletén lathatas
nem bonyolithato le.

A sziil6 irasos engedélye sziikséges ahhoz, hogy az 6vodapedagdgusok a gyermeket nagykort
testvérrel vagy szdmukra idegennel hazaengedjék. Az irasos engedélyt az 6vodapedagdgusnak
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kell atadnia a sziilének. Ebben az esetben a kiadott gyermekért tovabbiakban a sziilo, vagy az
érte jovO személy a felelds.

Amennyiben a csaldd 6nhibdjan kiviil, vagy mas okbol nem tud a gyermek hazavitelérdl a zaras
idejéig gondoskodni, az dvodapedagogus koteles a Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat
segitségét igénybe venni.

Idegenek kiséret nélkiil nem tartozkodhatnak az 6vodaban. Az évodas kora gyermekek a teljes
nyitvatartas idejében jogosultak az 6vodaban tart6zkodni.

Az 6voda rugalmas napirendjét meghatarozzadk a helyi szokasok, rendezvények, iddéjarasi
viszonyok. A napirend szervezését a csoportvezetd 6vodapedagdgusok végzik, a napirendtdl
vald jelentds idébeli eltérést az 6vodaigazgatd engedélyezheti.

9. Gyermekek az 6vodaban

9.1. A gyermek joga

e Az 6vodaban, biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék: 6vodai életrendjét
pihend 1d6, szabad i1dd, megfeleld testmozgéds beépitésével, étkezési lehetdség
biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki.

o Személyiségét, emberi méltosagat és jogait tiszteletben kell tartani, €s szamara fizikai
¢s lelki erdszakkal szemben védelmet kell biztositani.

o Személyiségi jogait, cselekvési szabadsdgat és maganéletéhez vald jogat az dvoda
tiszteletben tartsa, ez a joggyakorlds azonban nem korlatozhat masokat e jogainak
érvényesitésében.

o Képességeinek, érdeklodésének, adottsagainak megfeleld nevelésben részesiiljon.

e Adottsaganak megfeleld megkiilonbdztetett elldtdsban részesiiljon.

e Az 6voda vagy sziilei kdzbenjarasaval - pedagogiai szakszolgalat segitségért forduljon.

e Rendszeres egészsegligyi feliigyeletben €s ellatasban részesiiljon.

e Az oOvoda tiszteletben tartsa a gyermek csaladi kapcsolatait, a névviseléshez vald
jogéanak védelmét, tiltson minden olyan megnyilvanulédst, amely egyes gyermekek
csaladi életének megkérddjelezésére, kiglinyolasara iranyulnak.

A gyermeki jogok érvényesiilésének ellendrzéséért, jogsérelem esetén a megfeleld
intézkedések meghozatalaért az Ovodaigazgaté a felelés. Evi két alkalommal a neveldi
értekezleten értékeli a gyermeki jogok intézményi érvényesiilését. LehetOséget teremt arra,
hogy a sziilok a gyermeki jogok érvényesiilésének megfigyelésével kapcsolatos észrevételeiket
a nevelOtestiileti értekezleten eldterjesszék, €s a fenntartohoz tovabbitsak.
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9.2. A gyermek kotelessége

A kisgyermek Ovja sajat €s tarsai testi €ps€gét, €s mentalis egészségét, sajatitsa el és
alkalmazza az egészségét €s biztonsagat védo ismereteket.

Az intézményes nevelésben részt venni, tankotelezettségét teljesiteni.

Hogy betartsa az 6voda helyiségei €s az 6vodahoz tartozo teriiletek hasznalati rendjét, és
ovja és megorizze, illetdleg az eldirasoknak megfelelden kezelje az 6vodaban hasznalt
jatékokat és eszkozoket.

Az 6voda valamennyi dolgozdja és dvodastarsai emberi méltdsagat és jogait tiszteletben
tartsa, keriiljon minden durva, agressziv megnyilvanulast.

A neveldknek a sziiloktol elvarhat6 tiszteletet az a jogi helyzet alapozza meg, hogy a
pedagogusok a nevelé munkajuk alkalmaval — biintetdjogi védelem szempontjabol —
kozfeladatot ellatd személyeknek mindsiilnek.

Az altalanos gondatlansagbol, illetve szandékosan okozott kart a Polgari Torvénykonyv
szabalyai szerint kell a sziildnek megtériteni.

Az 6vodasgyermekeket az dvoda reggel 7.30 oratdl fogadja be. Az dvoda pedagogiai
munkdjanak sikere érdekében a sziil6k a gyermekiiket lehetdleg reggel 9.00-ig adjak 4t
az 6voda feln6tt dolgozdjanak (6vodapedagogus, pedagogiai asszisztens, dajka).
Ovodakételes korti gyermeknek az dvodaba jaras kotelezd.

Az 6vodabol torténd hianyzast a sziilonek elézetesen, vagy a déleldtti ovodai
foglalkozasok megkezdése eldtt (személyesen, telefonon, vagy irasban) jelentenie kell.
A be nem jelentett 3 napon tuli (igazolatlan) hianyzas esetén az dvoda igazgatdja irasban
felszolitja a sziil6t a hidnyzas igazolasara.

A sziil6 hozzajarulasa esetén részt vegyen egészségligyi szlirOvizsgalaton.

10. A gyermeki jogok érvényesitésének eljarasrendje

Az 6vodaigazgato felelds:

A gyermeki jogok érvényesiilésének ellenOrzéséért, jogsérelem esetén a megfeleld
intézkedések meghozataléért.

A gyermeki jogok érvényesiilésének feéléves és nevelési év végi nevelési értekezleten
torténd értekeléséért, a sziilo1 kozoss€g azon joganak érvényesiiléséért, hogy a gyermeki
jogok érvényesiilésének megfigyelésével kapcsolatos észrevételeiket a neveldtestiileti
értekezleten eldterjesszek, €s a fenntartdbhoz tovabbitsak.

11. A gyermekekre vonatkozo védé — 0vo intézkedések

A gyermekeknek az 6vodaban torténd tartézkodas soran be kell tartaniuk

Az egészségiik és testi épségiik védelmére vonatkozo eldirasokat.

A tevékenységeikkel egyiitt jar6 veszélyforrdsokat, a tilos és az elvarhatd
magatartdsformat az Ovodai nevelési év megkezdésekor, illetve sziikség szerint
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(kirdndulésok és egyéb programok, uj gyermek érkezését kovetden, udvarra menetel
elott, stb.) életkoruknak és fejlettségi szintjiiknek megfelelden ismertetjiik, betartatjuk,
melynek tényét és tartalmat a csoportnaplokban dokumentaljuk.

Kérjiik a sziiloket a szabalyok kozos foganatositasara €s betartatasara.

A gyermekek egészsége érdekében a gyermekek altal betartandé eldirasok

e Sajat torolkozo hasznalata.

o Etkezés el6tti, WC hasznalat utani kézmosas.

e A WC rendeltetésszerli hasznalata.

e Zsebkendd hasznalata, kidobésa, orrfujas utani kézmosas.
o FEtkezéseknél a sziikséges mennyiségii étel elfogyasztasa.
o FEtkezés utani fogmosas sajat fogmosé felszereléssel.

e Szomjusag csillapitasara folyamatos lehetdség biztositasa.
e Ebéd utdni 4gyon pihenés, alvés biztositasa.

e Friss levegon torténd mozgasban valo aktiv részvétel.

e Sziiletésnap alkalmabdl eldre csomagolt édesség, esetleg cukraszdaban készitett,
tanusitvannyal rendelkezd torta behozatala.

e A csoportszobaba, mosdoba valtocipdben torténd, esetleg cipd nélkiili belépés
(gyermek, felnétt).

e Hulladékok szelektiv hulladékgytijtobe gytijtése.
A gyermekek testi épsége érdekében a gyermekek altal betartando eléirasok

e A helyiségek és az udvar rendjének betartasa.
o A jatékok, evOeszkozok rendeltetésszerii hasznélata.

e Oll6, ti, kés hasznalata csak asztalnal iilve, felndtt feliigyelete mellett, az
eszkozhasznalat balesetvédelmi megismertetésével.

e Az orrnyilasba és szajba idegen anyagokat nem tehet.

e Alvésidében csak az 6vodapedagdgus altal engedélyezett alvokaval valdo Osszebujés
engedélyezése.

e A csoportszobdbodl csak engedéllyel a sziild vagy a dajka felligyelete mellett 1éphet az
engedélyezett helyiségbe.

e Az udvari jatékok rendeltetési szabalyainak megismertetését kovetd hasznélata.

e Szigoruan tilos a kapura, keritésre felmészni, a keritést megrongalni, kibljni, keritésen
kiviilrél benyujtott dolgokat elfogadni.

o FErkezéskor az 6vodapedagdgusnak a személyes atadas megléte.

e Az ¢piiletbdl az ovodapedagogustdl vald elkdszonést kovetéen csak a sziilovel
(torvényes képviseldvel), vagy a sziil6 altal irasban meghatalmazott nagykoraval egyiitt
tdvozhat a gyermek.

o Tarsat vagy tarsai jatékat nem zavarhatja.
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Tarsai testi épségét nem veszélyeztetheti, fizikai bantalmazast és lelki terrort, fenyegetést
nem alkalmazhat.

A gyermekek védelme érdekében a bejarati kapu €s ajtd zaranak hasznalata valamennyi
dolgoz6 és sziild feladata.

A Dbalesetek megeldzése érdekében a gyermek ne viseljenek ékszert, vagy olyan
ruhadarabot, amely balesetveszélyes helyzeteket teremthet.

Az 6voda miikodése soran az illetékes szakhatosagok (NNK, munkavédelmi és tiizvédelmi
szakhatdsag) altal meghatarozott szabalyokat be kell tartani.

Az Ovodaban bekovetkezett rendkiviilli esemény (tiiz és bombariadd, természeti
katasztrofa, terror-tamadas) esetén a gyermekek elvarhato magatartasi, viselkedési
szabalya

A rendkiviili eseménynél hasznalt jelzés hallatara a gyermekek kotelesek az dket ellatd
felndttek utasitdsait maradéktalanul végrehajtani, képességeikhez mérten a lehetd
legrovidebb 1d9 alatt teljesiteni.

Baleset, tliz- és bombariadd esetén a tlzriadé tervben meghatarozott menekiilési
utvonalon hagyjék el a gyerekek és a felndttek az intézmény épiiletét. Az intézmény
dolgozdira vonatkozo6 védo — 6vo eldirasokat az SZMSZ tartalmazza.

Az 6vodaba jaré minden gyermeknek és sziileiknek feladatat képezi az ide vonatkozo
szabalyok betartasa

A gyermek felndtt feliigyelete nélkiil nem lehet, igy ha a sziil az 6vodaban gyermekét
a pedagogustol atvette, a tovabbiakban, teljes felelosséggel felel annak testi épségéért,
abban az esetben, ha még az 6voda teriiletén beliil tartozkodik.

Az atvétel utan a sziild kovetkezetes magatartasaval segiti a gyermek Onellatasi
folyamatait (61tozkodés), pozitivan megerdsiti gyermekét a mieldbbi végrehajtasra,
majd elhagyja az intézményt. Gyermekére odafigyel és mellézi a mobiltelefon
hasznalatat amig az 6vodéaban tartdézkodik.

A virushelyzetnek megfelelden, ha az intézmény jelzi a maszk, kézferttlenitd
hasznalatat, ezt betartja, valamint egy gyermeket egy sziild kisér az épiiletbe figyelve a
kelld tavolsagtartasra (egy 6lt6zObe maximum két sziild tartozkodhat).

A sziilok feladata a gyermekbalesetek megel6zésében

A gyermek egyediil nem johet az 6vodaba, még a kaputdl sem.

A sziilé gyermekét atoltoztetés és kézmosas utdn az dvodapedagdgusnak atadja.
Délutani udvari élet esetén is a sziild menjen oda a pedagogushoz, vegye at gyermekét,
¢s csak ezutan tdvozzanak az 6vodabol.

A sziild a balesetek elkertilése érdekében gyermeke atvétele utdn az dvoda udvarat
jatszotéri tevékenységre nem hasznalja.
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e Ha a sziil0 olyan hasznalati eszkdzt, jatékot, berendezési targyat észlel az d6vodaban,
amely megrongalddott, vagy balesetveszélyt hordoz, kérjiik, azonnal jelezze az 6voda
igazgatdjanak.

e A szil6 lakcim- illetve telefonszam valtozasat az d6vodanak jelzi ezzel segitve azt, hogy
amennyiben betegség gyanuja meriil fel, vagy baleset torténik, azt azonnal jelezni tudja
az 6voda. Baleset esetén a mentéket Onokkel egyidejiileg értesitjiik.

12. A beiskolazas ovodai eljarasrendje

Az Nkt. 45. § (2) értelmében:

»A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betolti,
tankotelessé valik. A tankotelezettség teljesitése a tanév elsd tanitasi napjan kezddédik. A sziild
kérelmére a felmentést engedélyezd szerv dontése alapjan a gyermek tovabbi egy nevelési évig
ovodai nevelésben vehet részt. Sziil6i kérelem hidnydban a gyermek tankotelezettsége
megkezdésének halasztidsat a gyamhatosag is kezdeményezheti. A sziil6 a kérelmét legkésdbb
az iskolakezdés évének janudr 18-ig nyujthatja be a felmentést engedélyezd szervhez (Oktatasi
Hivatal). Az eljards iigyintézési hatarideje Otven nap. A sziild kérelme alatdmasztasara
kérelméhez csatolhatja a gyermek fejlettségét alatdmasztd 6vodai dokumentumokat is. Ha a
szakértdi bizottsag a sziildi kérelem benyujtasara nyitva alld hataridd eldtt a gyermek tovabbi
egy nevelési évig ovodai nevelésben torténd részvételét javasolja, - és ezt a hatarozataban
egyértelmiien megfogalmazza-, a sziil6i kérelem benyujtasara nincs sziikség. Ha a gyermek az
iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettséget korabban eléri, a felmentést engedélyezd szerv
(Oktatasi Hivatal) a sziild kérelmére engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora eldtt
megkezdje tankotelezettségének teljesitését.”

A sziild koteles felkeresni az altala valasztott iskolat és beiratni gyermekét a megadott

dokumentumokkal az elsé osztalyba. Az 6vodat a felvétel utan tajékoztatja, hogy gyermeke hol
kezdi meg tanulmanyait.
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13. Sziilok az 6vodaban

13.1. A sziilokkel valé kozos nevelési elvek kialakitasanak eljarasrendje

Az o6vodankba jaré gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljadk meg tisztelni a felndtteket,
szeressék ¢és fogadjak el tarsaik egyéniségét, ki tudjak fejezni magukat, és képesek legyenek
egymashoz alkalmazkodni. Az esetleges konfliktusokat a durvasagot mellézve,
er6szakmentesen oldjak meg.

Ezen torekvésiink sikerének érdekében kérjiik a sziiloket, hogy otthon is ezeket az alapelveket
erésitsék gyermekeikben. Példaul mell6zzék gyermek el6tt az indulatos, negativ
megjegyzéseket masok gyermekére, annak szdrmazésara, az 6vodara, az ott dolgozo felndttekre
¢és keriiljék gyermekeik verekedésre vald biztatdsat még abban az esetben is, ha el6z6 nap az
Ondk gyermekét érte sérelem. A csoporton beliili gyermekek kozotti esetleges konfliktusokat
csak az 6vodapedagdgussal egylitt beszéljék meg.

Egyiittmiikodés

Annak érdekében, hogy gyermekeiket a nekik legmegfelelobb modszer szerint neveljiik,
sziikség van igazi egylittmiikddésre, nyitottsdgra és Oszinteségre. Komolyabb probléma,
konfliktus, vagy ellentét esetén mindenképpen keressék fel az 6vodapedagogust, illetve sziikség
szerint az Ovodaigazgatdt, és veliik kozdsen probaljak megoldani a konkrét helyzetet. A
sziilléknek lehetdséglik van rd és mi pedagogusok igényeljiik is, hogy az 6vodaban folyo
pedagdgiai munka kialakitdsdban a megfeleld forumokon aktivan részt vegyenek, Gtleteikkel
segitsék eld a kozos gondolkodast.

13.2. A sziil6 joga

e Megismerje az 6voda pedagdgiai programjat, hazirendjét, €és tajékoztatast kapjon az
abban foglaltakrol.

e Gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérdl, rendszeresen részletes és érdemi tajékoztatast,
neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon.

e Gyermeke neveléséhez amennyiben sziikséges, igénybe vegye a pedagodgiai
szakszolgalat intézményét.

o Kezdeményezze sziiloi kozosség 1étrehozasat és annak munkdjaban, tovabba a sziiloi
képviselok megvalasztasaban, mint valasztdé és mint megvalaszthaté személy részt
vegyen.

o frasbeli javaslatat az 6voda igazgatdja, a nevelbtestiilet, a Sziildk Kozosség, az
o6vodapedagdgus megvizsgalja, és arra a megkereséstdl szamitott tizendt napon beliil, a
Sziilok Kozosségtdl legkésdbb a tizenotddik napot kovetd elsd lilésen érdemi valaszt
kapjon.

e Az 6voda altal meghatarozott feltételek mellett kérje a nem kotelezd szolgaltatasok
megszervezeset.
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e A gyermeket érintd barmely kérdésben tajékoztatast kérjen az 6vodaigazgatdtdl, az e
korbe tartozo iigyek targyaldsakor képviseldje tanacskozési joggal részt vegyen a
nevelOtestiilet értekezletein.

e Személyesen vagy képviseldi Utjan - jogszabalyban meghatarozottak szerint - részt
vegyen az érdekeit érinté dontések meghozataldban.

e Az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.

13.3. A sziil6 kotelessége

e Gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkdlcsi fejlodéséhez sziikséges
feltételekrol és arrdl, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon ehhez
minden toéle elvarhato segitséget, egyiittmiikddve az o6vodaval, figyelemmel kisérje
gyermeke fejlodését.

e Fokozottan iigyeljen gyermeke személyi higiénidjara.

e Rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozé 6vodapedagdgusokkal.

e Harom éves kortol biztositsa gyermeke dvodai nevelésben valo részvételét, és az iskola
érettség elokészitését.

e Tiszteletben tartsa az évoda pedagdgusai, alkalmazottai emberi méltdosagat és jogait,
tiszteletet tantsitson irantuk.

e Elosegitse gyermekének a kozdsségbe vald beilleszkedését, az dvoda rendjének, a
kozosségi €élet magatartasi szabalyainak elsajatittatasat.

e Megtegye a szlikséges intézkedéseket gyermeke jogainak érvényesitése érdekében.

e Gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsadason, tovabba biztositsa gyermekének a
fejlesztd foglalkozasokon valé részvételét, ha a gyermekével foglalkozo
ovodapedagdgusok kezdeményezésére, a nevelbtestiilet erre javaslatot tesz. Ha az e
bekezdésében foglalt kotelezettségének a sziild nem tesz eleget, a jegyzd hatdsagi eljaras
keretében kotelezheti a sziilot kotelezettségének betartasara.

e Az o6vodai hozzdjarulasi dijat a kijelolt idopontban pontosan befizesse.

o FEvente kétszer részt vegyen a gyermeke fejlodésérdl szolo oOvodapedagdgusi
tajékoztaton (sziiloi értekezlet, fogadodra) és az ott elhangzottakat aldirdsaval
dokumentélja.

A kotelességek megvalositasat segité forumaink

e Sziil6i értekezletek, sziildi programok, eléadasok.

e Jatszodélutanok, nyilt napok, kdzds rendezvények.

e Az 6vodapedagdgusokkal torténd rovid, esetenkénti megbeszElés, segitségadas.

o (Csaladi beszélgetés: fogadoorak.

o A gyermekek évi két alkalommal torténd értékelésének (erdsségek és fejlesztendd
teriiletek) megbeszélése, tanacsadas.

e Partneri elégedettség mérés évente.

e Az 6vodaigazgatd munkdjanak értékelése kérddives felmérés alapjan.
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Kapcsolattartas

Kérjiik Onoket, hogy gyerekiikkel kapcsolatos, esetleg maganjellegii beszélgetésekre az
ovodapedagdgusok figyelmét munkdja kozben hosszabb iddre ne vonjak el a gyerekcsoporttol,
mert ez konnyen balesetet idézhet el és zavarhatja a nevelés folyamatat. Gyermekiikkel
kapcsolatosan informéciét csak a sajat ovodapedagogusaiktél vagy az oOvodaigazgatotol
kérjenek.

Altalanos kapcsolattartasban (nem siirgés esetben, pl. adatkérés, fogadoora egyeztetés, stb.)
szerepet kap az e-mail cimiink, ahol az 6vodaigazgatd valaszol a felmeriild kérésre.

14. Helyiségek, berendezések hasznalatanak eljarasrendje

Altalanos szabalyok az 6voda helyiségeinek hasznalatira

Az ovoda helyiségeit, berendezési €s felszerelési targyait nyitvatartasi idében az dvodaba
felvett gyermekek hasznalhatjak.

A csoportszobakban sziil6k, vendégek, hozzatartozok csoportosan csak kizardlag az
engedélyezett alkalmakon tartozkodhatnak (pl. nyilt nap, tlinnepélyek, fogadd orak,
értekezletek, jatszo délutan, stb.).

Igény szerint - az 6vodapedagdgusok egyetértésével €s a csoport zavarasa nélkiil - a sziil6k a
nap barmely szakaban bekapcsolodhatnak gyermekek dvodai életébe, tevékenységeikbe. A
gyermekek ¢és a sziilok csoportszobaban torténd benntartozkodasahoz valtdecipd, vagy (sziilék
esetében) labzsak hasznalata sziikséges.

Az 6voda helyiségeit - kivéve a pedagogiai program szerint szervezett linnepeket és egyéb
rendezvényeket - mas, nem nevelési célra atengedni kizarolag a gyermekek tavollétében, az
ovodaigazgatd, valamint a fenntartd képviseldjének engedélyével lehet. A helyiségek
tisztasaganak fenntartdsa, a berendezési targyak épségének megdrzése az 6vodai dolgozok,
szililok és gyermekeik szdmara egyarant kotelezettség és elvaras.

Az 6voda helyiségeinek - sziilok altal torténé - hasznalati eljarasrendje

Pedagogiai programunk kiildetésének megfelelve munkank fontos eleme a hozzank jard
gyermekek sziileinek, csalddtagjainak bevonasa az 6voda életébe, illetve a sziilok segitd
tamogatasa nevelési €s egyéb vonatkozasokban.
A higiénés szokasokat és szabalyokat betartva a sziilok az intézmény alabbi helyiségeit
hasznalhatjak:

* A csoportok foglalkoztatd termei az otthonrol hozott valtocipd hasznalataval.

* A sziil6k szdmara kijelolt mosdo helyiség.

* Az 6voda udvara.
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15. A gyermekek étkeztetésének eljarasrendje

Ovodankban a gyermekek haromszori 6 étkezésben részesiilnek, melyet mindennap tizorai
idében (10.00 és 10.30 kozott) gyiimolcesel és zoldséggel egészitiink ki. A gyermekek napi
haromszori étkezésének megszervezése az 6voda feladata.

A sziikségleteknek megfelelden a reggeli folyamatosan torténik és 9.15-ig tart. Ebéd.12.00-
12.30-ig, uzsonna 15.00-15.20 ko6zott kertil elfogyasztasra.

Az intézmény teriiletérdl ételt, vagy élelmiszert kivinni tilos!

Kérjiik, hogy az oOvoda teriiletén ne kindljak gyermekeiket édességgel, ¢és egyéb
¢lelmiszerekkel.

Sziiletésnapi torta helyett gyiimolcsot, illetve a kereskedelemben kaphatd elére csomagolt
aprosiiteményt, ropogtatni valot kériink. Kérjiik a magok mell6zését (di6, mandula, mogyoro).

Etkezési igény lejelentése
e A gyermek tavolmaraddsanak bejelentése nem vonja automatikusan maga utdn az
¢tkezés lemondasat is, étkezés lemondasa a sziil6 igénye alapjan torténik.
e Hianyzas esetén az étkezést online irdsban, valamint telefonon lehet lemondani minden
nap 9 oraig. A lejelentés 24 orés eltoldssal 1ép hatélyba.

o A teljes hét lejelentésére legkésdbb az el6z6 hét pénteken, 9 6rdig van lehetdség.
Etkezés kirandulasok alkalmaval

Egész napos kiranduléds alkalméval az 6voda lemondja a reggelit, tizorait, ebédet és uzsonnat
¢s a sziildnek kell biztositania a gyermek étkezését. Délel6tti kiranduldson résztvevd csoportok
szamara biztositott a napi étkezés.

Etel érzékeny gyermekek étkeztetésének eljarasrendje

A diétas ¢lelmezést a f6zOkonyha orvosi javaslatra, a dietetikussal egyeztetve biztositja. A
szakorvosi igazoléas leadésa feltétele a diétas étkezés megrendelésének. Vallasi meggy6zddés
miatti étkezés igényléséhez sziiloi nyilatkozat sziikséges.

Az étel atforrositasara megfeleld berendezés, mikrohullamu siité all rendelkezésre. Az ételt
kozvetleniil fogyasztas eldtt atforrdsitva a talalast végzd személyzet adja ki a gyermek részére
¢s gondoskodik annak feliigyeletérdl, hogy abbdl mas gyermek ne fogyaszthasson.

Az ételmaradékot a hagyomdényos ételek maradékaval egylitt az eldirdsoknak megfeleléen
kezeljiik.
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16. A rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellatas rendje, eljarasrendje
Orvosi ellatas

e A védond sziikség €s igény szerint latogatja az 6vodat, fejtisztasagi vizsgalatot végez.
e Szakorvos végez félévente fogorvosi szlirést.

A gyermekek egészségligyi ellatasat és az egyéb iskola-egészségligyi feladatokat végzo
szervezet, az Ovodaigazgatoval egyeztetett rend szerint, egyiittmiikddve a hatalyos
jogszabalyok alapjan végzi a preventiv munkat.

A védond feladatkorébe tartozo feladatokat szabalyozza. Segiti az 6voda pedagodgiai
programjat képezd testi, lelki, mentalis egészség fejlesztését, a fiiggdség, a szenvedélybetegség
kialakuldsédhoz vezetd szerek fogyasztasanak és a gyermeket, veszélyeztetd bantalmazasnak a
megelézését.

Az intézmény teljes korli egészségfejlesztéssel kapcsolatos feladatait koordinalt, nyomon
kovethetd és mérhetd, értékelhetd modon kell megtervezni a helyi pedagdgiai program részét
képezd egészségfejlesztési program keretében. Az oOvoda altal mikodtetett teljes kori
egészségfejlesztés olyan folyamat, amelynek eredményeképpen a gyermek egészségi
allapotanak kedvez6 iranyu valtozasat idézi eld. A teljes korti egészségfejlesztés célja, hogy az
ovodaban eltoltott idoben minden gyermek részesiiljon a teljes testi-lelki jollétét, egészségi
allapotat hatékonyan fejlesztd tevékenységekben. A vizsgalat idpontjarél 7 nappal a
vizsgalatot megelézden értesitik a sziilot.

Az 6voda igazgatdja gondoskodik arrol, hogy az orvos és védond munkajahoz a sziikséges
feltételeket biztositsa: vizsgalati hely, id6, ovodapedagogusi feliigyelet. A véddoltasok az
6vodaban nem adhatok be.

A nevelési év soran meghatarozott idopontban és sziikség szerint védond latogatja az
ovodankat. Nevelési évenként minden gyermek a sziild irasbeli beleegyezésével, két
alkalommal részt vesz fogéaszati vizsgalaton. A beiskolazas eldtti belgyogyaszati
statuszvizsgalatra a gyermek haziorvosanal sziil6i feliigyelet mellett kertil sor.

Az 6voda egészségvédelmi szabalyai

Az 6voda miikddtetése soran a HACCP szabalyokat szigortian be kell tartani: talalés,
ferttlenités, takaritas, mosogatas €s mosas soran. A csoport- €s egyéb foglalkoztatdo szobaban
sziild egészségesen, csak cipdvédd hasznalataval vagy valtdcipdben tartdzkodhat.

Az 6voda melegitd konyhdjaba csakis a konyhai dolgozo 1éphet be, vagy az a latogato, aki
érvényes egészségiigyi konyvvel rendelkezik.

Az intézmény valamennyi alkalmazottjara kotelez6 az évente megtartott foglalkozas
egészségiigyi vizsgalaton valo részvétel, ennek szabalyozdsa az intézményi munkavédelmi
szabalyzatban talalhato.
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A taplalkozassal kapcsolatos egészségvédelem

A kozétkeztetéssel kapcsolatos rendelkezések szerint, az 6vodaba hézilag készitett ételt
behozni és azt a gyermekeknek feltalalni nem szabad.

A gyermekek sziiletésnapi koszontését gyiimdlcs, illetve a kereskedelemben kaphat6,
lezart csomagolasu aprosiitemények, ragesalni valok felhasznalasaval tudjuk megilinnepelni. A
magok (did, mandula, mogyord) behozatalat kérjiik mell6zni.

Az 6vodaba csokoladét, édességeket, tiditoket, szorpoket az tinnepi alkalmak kivételével
behozni nem szabad. A tlzott cukorka és cukros liditok fogyasztasat kertiljiik.

Egyéb rendelkezések

e A konyhaban és mosdohelyiségekben egészségiigyi szempontbdl csak az dvoda
dolgozoi tartozkodhatnak!

e A gyermekeket feliigyelet nélkiil hagyni szigortan tilos!

e Az dvoda épiiletében és azon kiviil 5 méter tavolsagban dohanyozni tilos!

17. Az egyéni banasmod eljarasrendje

Az 6voda a gyermekek fejlodését folyamatosan nyomon kdveti: értelmi, beszéd-, hallés-
latas- és mozgasfejlodésének eredményét - sziikség szerint, de legalabb félévenként - rogziti.
Rogziti tovabba a gyermek fejlddését szolgald intézkedéseket, megallapitasokat, javaslatokat.
Az eredmények megitélésében ¢és az intézkedések meghatarozasaban a csoportos
ovodapedagdgusait sziikség szerint kiilsds szakemberek (logopédus, gyogypedagogus,
pszicholdgus) segitik, annak érdekében, hogy a gyermek allapotanak és személyes adottsdganak
megfeleld ellatasban részesiilhessen.
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18. A jutalmazo és fegyelmezo6 intézkedések formai és alkalmazasanak elvei
Az 6vodaban alkalmazott jutalmazasi intézkedések formai

Ovodankban a gyermekek részére targyi jutalmazast nem alkalmazunk. A jutalmazas
kiterjedhet a gyermek magatartdsara, beszédére, cselekedetére. A batoritd nevelés és az
erdszakmentes kommunikaci6 elveit alkalmazzuk. A jutalmazas a ,,j6” megerdsitésére szolgal,
a pozitiv megerdsités modszerének alkalmazasaval. A gyermek fejlodését mindig dnmagéhoz,
sajat teljesitd képességéhez mérten értékeljiik.

A jutalmazas formai:
e Szobeli dicséret négyszemkdozt.
e Szodbeli dicséret a csoporttarsak elott.
e Szobeli dicséret a sziilo jelenlétében.
e Rajzpalyédzatokon vagy sportversenyeken nyert oklevelek kifiiggesztése a falitijsagon.
e Simogatas, dlbevétel, puszi, pillantés, gesztus, mimika.
e (Csoport kozosségét érintden: mesélés, diafilmnézés, jatek, tanc, zenehallgatés.

Az 6vodaban alkalmazott fegyelmez6 intézkedések formai

A negativ tartalmu értékelés (blintetés) célja, az elmarasztaldson €s visszatartason tul, a
kivanatos magatartasra torténd ramutatas. Alkalmazasat kizarélag pedagogiai megfontolasok
vezetik, sohasem az indulatok. Nem biintethet az dvodapedagogus olyan eljarassal, ami a
gyermekek testi fejlodését hatraltatja, pl.: testi fenyités, étel, levegdzés megvonasa, megaldzas,
megszégyenités, kipellengérezés, fenyegetés, ijesztgetés, megfélemlités. A biintetés mindig a
cselekedet, és nem a gyermek elitélését fejezi ki.

A biintetés formai:
e Rosszallo tekintet, elutasito gesztus.
e Szobeli figyelmeztetés.

e Hatarozott tiltas.

o Leiltetés az 6vodapedagogus mell¢ azzal az utasitassal, hogy gondolja végig tettét, majd
megbesz¢lés.

e Bizonyos jatéktol meghatarozott idore valo eltiltas.

e Mas tevékenységbe vald athelyezés, asztalnal iild jatéktevekenység.
e Bizonyos jatszotarssal valo jatéktol meghatarozott idore tavoltartas.
e A sziild jelenlétében torténd elbeszélgetés.

A dicséro és fegyelmezo intézkedések elvei

A kovetkezetesség, a rendszeresség, illetve minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett
legeredményesebb forma alkalmazasa. Torekvéseink sikerességének érdekében kérjiik, hogy a
fenti alapelveket a sziil6k otthon is erdsitsék gyermekeikben.
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19. A gyermekek érdekérvényesitését szolgalo eljarasrend

A sziilok a gyermekek érdekeit képviselve tdjékoztatast kérhetnek az dvoda igazgatdjatol. A
tajékoztatas kérésének formdja torténhet szoban vagy irasban. Az dvodaigazgatd a sziilok
megkeresésének idépontjatdl 15 napon beliil intézkedik a tajékoztatas kérésének tartalma
alapjan a valasz megadasarol.

Csoportos igény, illetve érdekérvényesités

A panaszkezelés célja, hogy a felmeriil6 problémakat, konfliktusokat a legkorabbi id6pontban,
a legmegfeleldbb szinten lehessen feloldani, megoldani.

A sziilokre vonatkozo6 panaszkezelési eljaras szintjei:

I. szint

II. szint
I1I. szint
IV. szint

szll6 - érintett 6vodapedagdogus/dvodai dolgozo,
szil6 - 6vodaigazgatd

szilo - fenntarto,

szll6 - oktatasi ombudsman.

Kérjiik, hogy zokkendmentes egyiittmiikodés érdekében a panaszkezelés 1€péseit legyenek
szivesek betartani, illetve, hogy a sziilok egymas kozotti konfliktusaikat az 6voda épiiletén
kiviil rendezzék.

20. Az adatkezelés eljarasrendje

Az 6voda adatkezelési szabalyzata alapjan az alabbi adatokat tartja nyilvan

e A gyermek, tanuld neve, sziiletési helye és ideje, neme, allampolgarsaga, cime,
tarsadalombiztositasi azonositojele, nem magyar allampolgar esetén a Magyarorszag
teriiletén vald tartdzkodas jogcime €s a tartozkodasra jogositdé okirat megnevezése,

szama.

o Sziilje/torvényes képviseldje, vagy az utdna csalddi potlékra jogosult neve, cime,
telefonszama.

e A gyermek 6vodai fejlodésével kapcsolatos adatok.

e A gyermek 6vodai jogviszonyaval kapcsolatos adatok:

A felvételi eljarassal kapcsolatos adatokat és az oktatasi azonositdszamat.

A jogviszony sziinetelésével, megsziinésével kapcsolatos adatokat.

A mulasztéassal kapcsolatos adatokat.

A kiemelt figyelmet igényld gyermekekre, tanulokra vonatkozé adatokat.

A gyermekbalesetre vonatkoz6 adatokat.

Az O6vodabol valé kimaradassal, az egyéni tanulmanyi renddel kapcsolatos
adatokat.

A gyermek értékelésével kapcsolatos adatokat.
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A gyermekek adatainak kezelésével kapcsolatban a sziil6i szervezetet véleményezési jog illeti
meg. Onkéntes adatszolgaltatids esetén a sziilot tdjékoztatni kell arrol, hogy az
adatszolgaltatasban vald részvétel nem kotelez6. Az dnkéntes adatszolgaltatasra vonatkozo
szll6i engedélyt az eléviilési id6 végéig nyilvan kell tartani.

A megfelelo tajékoztatas eljarasrendje

e A sziilokkel az adatkezelés megkezdése eldtt kozolni kell, hogy az adatkezelés a
hozzajarulésan alapul-e vagy kotelezo.

e Egyértelmiien és részletesen tajékoztatni kell az adatai kezelésével kapcsolatos minden
tényrol, igy kiilondsen az adatkezelés céljarol és jogalapjarol, az adatkezelésre és az
adatfeldolgozasra jogosult személyérdl, az adatkezelés id6tartamarol, illetve arrol, hogy
kik ismerhetik meg az adatokat.

e A tijékoztatdsnak ki kell terjednie az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és
jogorvoslati lehetdségeire is.

A személyhez fliz6do jogok sérelme esetén a jogérvényesités formai

A személyhez fiiz6d6 jogok a torvény védelme alatt allnak, sérelmiik esetén a jogsérelmet
szenvedett személy az esetleges jogsértések esetében a Nemzeti Adatvédelmi és
Informacidszabadsag Hatosag (NAIH) hatésdghoz és a birésaghoz lehet fordulni. Az
adatvédelem és az informacidszabadsag terén a NAIH jar el.

Tiltakozas személyes adat kezelése ellen

A sziil6 tiltakozhat személyes adatanak kezelése ellen, ha a személyes adatok kezelése vagy
tovabbitasa kizardlag az adatkezeldre vonatkozd jogi kotelezettség teljesitéséhez vagy az
adatkezel6, adatatvevd vagy harmadik személy jogos érdekének érvényesitéséhez sziikséges,
kivéve kotelezd adatkezelés esetén. A tiltakozast irdsban kell benyujtani az 6vodaigazgatohoz.
Az o6vodaigazgatd a tiltakozast a kérelem benyujtasatdl szamitott legrovidebb idon beliil, de
legfeljebb 15 napon beliil megvizsgélja, annak megalapozottsaga kérdésében dontést hoz, és
dontésérdl a kérelmezdt irasban tajékoztatja.

Birdsagi jogérvényesités

Ha az 6voda adatkezelésében a sziild a jogainak megsértését vélelmezi, az adatkezeld 6voda
ellen a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsaghoz és a birdsaghoz fordulhat. A
birdsag az ligyben soron kiviil jar el.

A sziilével szemben az adatkezel6 felel az adatfeldolgozé altal okozott karért. Az adatkezeld
mentesiil a feleldsség aldl, ha bizonyitja, hogy a kart az adatkezelés korén kiviil esd
elharithatatlan ok idézte eld.

A sziil6 gyermeke személyes adatainak kezelésérdl, tarolasardl, annak valdsagéardl egyéni
kérelme esetén barmikor betekinthet.
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Az 6voda altal nyilvantartott személyes adatok helyesbitésének eljarasrendje

Amennyiben a sziild Onkéntesen szolgaltatott adatait toroltetni szeretné, azt az
6vodaigazgatonak irdsban kell bejelentenie, aki a kérelmet tovabbitja a gyermek adatait kezeld
alkalmazottaknak.

A sziil6 a gyermek adataiban tortént valtozast 5 napon beliil koteles irasban bejelenteni az adatot
kezeld ovodaigazgatonak, aki intézkedik az adatok modositasarol.

22. A sziilok véleménynyilvanitasanak és tajékoztatasanak eljarasrendje

Ovodank arra torekszik, hogy a nevelés folyamatiban a magasabb jogszabalyokban
meghatarozott egylittmikodési €s tajékoztatasi kotelezettségének eleget tegyen a johiszemiiség
¢s a tisztesség kovetelményeinek megfeleléen. Ezeket a jogokat vagy kotelezettségeket csak
akkor tudjuk rendeltetésének megfeleléen gyakorolni, ha mind a két fél (6voda-sziilok)
tajékoztatja egymast az adott koriilmények fennallasarol.

Ovodankban a sziil6 joga

Az emberi méltosag tiszteletben tartasaval szabadon véleményt nyilvanitson minden kérdésrol,
a gyermekét neveld és oktatdé pedagdgus munkdjardl, az d6voda miikodésérol. Tajékoztatast
kapjon a gyermekét érint6 kérdésekrol, valamint e korben javaslatot tegyen, kérdést intézzen az
6voda igazgatojahoz, pedagodgusaihoz, az 6voda sziildi szervezetéhez, és arra a megkereséstol
szamitott harminc napon beliil, érdemi valaszt kapjon.

A véleménynyilvanitas lehetéségei

e A miikodés rendje, a gyermekek fogadasa.

e A vezetdk intézményben vald benntartozkodasa.

e Belépés ¢és benntartozkodas rendje, azok részére, akik nem allnak jogviszonyban az
ovodaval.

e A vezetd és a sziiloi szervezet kozotti kapcsolattartds maodja.

e Kiilsd kapcsolatok rendszere, forméja, modja.

e Az innepélyek, megemlékezések rendje.

e A rendszeres egészségiigyi feliigyelet €s ellatas.

e Az adatkezelési szabalyzat elfogaddsakor gyermekeik személyes adatainak kezelésével
kapcsolatban.

e A sziil6ket anyagilag is érintd ligyek.

e A gyermekek nagyobb csoportjat érintd kérdések.

e A sziildi értekezlet napirendjének meghatarozasa.

e Az 6voda és a csalad kapcsolattartasi rendjének kialakitasa.

e A munkatervnek a sziiloket is érintd része.

e Vezetdi palyazat esetén.

30



e Az intézmény megszintetésével, atszervezésével, feladatdnak megvaltoztatasaval,
nevének megallapitasaval, koltségvetésének meghatarozasaval és modositasaval,
vezetdjének megbizasaval és megbizasanak visszavonasaval kapcsolatosan.

e A vezetd iranyitd tevékenységének kétévenkénti értékelése esetén.

e Szervezeti és Miikodési Szabalyzat, Eves munkaterv, Hazirend, Pedagogiai Program
elfogadasa, modositasa esetén.

A véleménynyilvanitas forumai
e Sziil6i értekezleteken.
e Fogadoorak alkalméaval.
o Elégedettségmérési lapok kitdltésével.
e Sziil6i szervezetben valo aktiv részvétel esetén.
e Neveldtestiileti és alkalmazotti értekezletek valdo megjelenéskor.
e Pedagdgusértékelés alkalmaval.

A véleménynyilvanitas formaja
o [rasban a vezetd felé.
e Szdban az 6vodapedagogus felé.
e Szbban jegyzOkonyvbe a neveldtestiileti értekezleten.
o Kérdoiv formdjaban.

A véleménynyilvanitasra kotelezett dokumentumainkat minden esetben irdsban kiildjiikk meg a
szUldi szervezet tagjainak. A véleménynyilvanitas irdsbeli megfogalmazasara 15 nap all a
szlilok rendelkezésére.

A sziilok rendszeres tajékoztatasanak eljarasrendje

Ovodankban az informaciokhoz vald hozzajutas joga azt jelenti, hogy a sziilének jogaban 4ll
megismerni az 6voda dokumentumait, és arrdl tdjékoztatast kérni. A Pedagogiai Program, a
Szervezeti és milkodési szabalyzat illetéleg a Hazirend hozzaférhetdségét az eldtér hirdetd
tablajan, az irodaban és a honlapon biztositjuk.
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A tajékoztatassal osszefiiggo igények jelzésének és a tajékoztatas eljarasrendje
Tajékoztatas a Pedagogiai Programrol

A sziilok barmely sziildi értekezleten tdjékoztatast kérhetnek az dvoda igazgatojatol és a
csoportos dvodapedagogusoktol. A Pedagogiai Programmal kapcsolatos kérdéseket a nevelési
¢év ideje alatt barki, barmikor felteheti az intézmény vezetdjének, aki azokra az ligyintézési
hataridoén beliil (15 nap) érdemi valaszt ad. Ennek pontos iddpontja a sziildvel torténd eldzetes
egyeztetés alapjan keriil meghatarozasra. Szobeli érdeklddésre szobeli tdjékoztatast kaphat az
6voda képviseletére jogosult személyektol. frasbeli kérés a nevelési év ideje alatt barmikor
benyujthatd az Ovodaigazgatonak cimezve, aki az igyintézési hataridon beliil irasbeli
tajékoztatast nyujt.

Tajékoztatas a Hazirendrol

Az 6vodaigazgatd minden nevelési év elsé sziiloi értekezletén tdjékoztatast ad a hazirendrol.
Az 1) beiratkozo kiscsoportos gyermekek sziileinek a beiratkozaskor kérésiikre a Hazirend
fénymasolt példanyait, vagy e-mailben tovabbitasat az atvételkor illetve az olvasas utan sziild
altal torténd aldirasaval atadjuk. A dokumentumok elhelyezésérdl és a szobeli tajékoztatas
megkérésének modjardl a sziilok a nevelési év kezdésekor tdjékoztatast kapnak az
ovodaigazgatotol. Az 6voda lehetdséget biztosit arra, hogy a sziil6k az dvodai beiratkozas elotti
nyilt napokon is vélaszt kapjanak kérdéseikre. A kdznevelési torvény és annak végrehajtasi
rendeletei irja eld az 6voda szdmara, hogy amennyiben az intézménynek van honlapja, azon az
alapdokumentumok koziil mit kell nyilvanossagra hozni. Az errdl szo6l6 tajékoztatast az 6voda
igazgatdja a nevelési év elso sziildi értekezletén teszi meg.

23. Az onkoltséges szolgaltatasokon valo részvétel eljarasrendje

Az 6voda nevelési idején Kkiviil szervezett térités ellenében igénybe veheto szolgaltatasok

A szolgaltatasok iranti igények kielégitésénél elsddleges szempontként a gyermek érdekeit
tartjuk szem el6tt. A szolgaltatasokkal kapcsolatos sziildi igények felmérése minden év
szeptemberében az elsd sziildi értekezleten torténik. Az igényeket az dvodaigazgatonal lehet
jelezni. Az 6vodai hozzajarulasi dij és az étkezés befizetése havonta torténik, utaldssal vagy
készpénzben minden honap 5. napjaig.

Az igénybevétel eljarasrendje

A sziil6 elfogadja, hogy gyermeke feliigyeletét a tanfolyam idejére olyan személyre bizza, aki
nem az 6voda alkalmazottja. Tudomasul veszi, hogy ezen id6 alatt az 6vodat nem terheli
feleldsség. A vezetd és a szolgaltatast ny(jtd kozotti egylittmiikodés feltételeit meghatarozo
dokumentum elkészitése vezetdi feladat. A tanfolyamokkal kapcsolatban az intézmény
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semmilyen kotelezettséget nem vallal. Az 6vodaban barmilyen kiilsé szolgaltatast csak
pedagogus, vagy szakoktatoi végzettségli személy tarthat.

Téritésmentes szolgaltatasok

A logopédiai szolgaltatas ingyenes. Tanév elején a logopédus minden 6todik életévét betoltott
gyermekrdl sziirést végez. Sziikség esetén beszédjavito €és diszlexia megel6zd foglalkozasokat
tart a gyermekeknek. Téritésmentes szolgaltatdsok tovabba a Pedagogiai Programban
megfogalmazott foglalkozasok, programok.

24. Egyéb, az 6vodara vonatkozé eléirasok
Az intézményi hirdetotabla, falitjsag hasznalatanak szabalyai

A hirdet6tablara, faliijsagra csak ovodaigazgatd altal engedélyezett (korbélyegzdvel és
alairassal ellatott) szorolapokat, plakatokat lehet kitenni. Engedély nélkiil sziild sem tehet ki
hirdetést a faligjsagra. A sziil6 sajat dontése, hogy a felajanlott programot igénybe veszi-e,
annak mindségéért, szubjektiv megitéléséért nem vallalunk feleldsséget. Politikai
hirdetmények, vallasi hovatartozasra vonatkozé hirdetmények kifliggesztése szigoruan tilos!
Az 6vodaigazgatd rendszeresen ellendrzi a hirdetétablat.

A reklamtevékenység engedélyeztetése

Az intézményben reklamtevékenységet folytatni tilos, kivéve, ha a reklam a gyermekeknek szol
és az egészséges ¢letmoddal, a kornyezetvédelemmel, vagy tarsadalmi, kozéleti, kulturalis
tevékenységgel fligg 0ssze. A megengedett jellegli reklam, szorolap elhelyezését minden
esetben az dvodaigazgatd jovahagyasa utan lehet az 6vodaban kifliggeszteni. A jovahagyas
soran figyelembe kell venni a Fenntartd hatdrozatat, mely az ingyenes sajtotermékek
terjesztését szabdlyozza az intézményekben. A sziilok sajat belatasuk szerint €s sajat
feleldsségiikre dontenek ezen lehetdségek, programok igénybevételérdl, kihasznéalasarol.

Fényképek, videofelvételek kozzététele

Ko6z0sségi portalokra az 6vodaban késziilt fényképet (gyermek arca nem felismerhetd), videot
csak az érintettek irasbeli engedélyével lehet feltenni. Fényképeket a gyermekekrdl kizarolag
az ovodaigazgato és a csoport 6vodapedagogusai készithetnek a digitalis gyermekvédelem
szabalyait figyelembe véve és azokat betartva.

Digitalis kapcsolattartasi forma, online platformok hasznalata
Az online platformok jogszerti miikodtetése és alkalmazasa a személyiségjogok, az intézmény
jo hirnevének, gazdasagi érdekeinek biztositasaval és védelmével torténhet. Az dvodaigazgatd

¢s az ovodapedagogusok kizardlag elektronikus levelezérendszeren keresztiil tajékoztathatjak
a sziildket a gyermekiik fejlodésének nyomon kovetésérdl, az aktudlis kérdésekrol,
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tudnivalokrol. Fogadoora és sziildi értekezlet sziikség esetén online formaban is tarthato, az
ovoda digitalis kapcsolattartdsi protokollja szerint megallapitott platformon. Az
ovodapedagdgusok kizardlag a sziilok altal engedélyezett feliiletekre tolthetik fel a
gyermekekrol készitett fotdkat.

25. Zaro rendelkezések

A hazirend feliilvizsgalata évente torténik. A hazirend modositasara vonatkozo rendelkezéseket
torvényi valtozas esetén az o6vodaigazgatd kezdeményezi, a modositast kezdeményezheti a
neveldtestiilet vagy a Sziil6i Szervezet vezetdsége, ha a hazirend feliilvizsgalatakor modositasra
van szlikség. A hazirend modositdsakor a héazirend elkészitésére vonatkozo szabalyokat kell
betartani.

Kelt: Budapest, 2025. 09. 01.

Készitette:

Timmermann-Varga Edina
ovodaigazgato
P. h.
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ZARADEK
Nyilatkozatok

A sziiloi képviselet az Erddszéli Magandovoda (1121 Budapest, Eotvos ut 38/b.) Hazirendjének
elfogaddsdhoz magasabb jogszabalyban meghatirozott kérdések rendelkezéséhez (a dokumentumok
nyilvanossaganak biztositdsa, az intézmény, tdjékoztatasi kotelezettsége, valamint a gyermekek
adatainak kezelésével kapcsolatban) a véleményezési jogat korlatozas nélkil, a jogszabalyban
meghatarozott hataridé biztositasaval gyakorolta. A dokumentummal kapcsolatban ellenvetést nem
fogalmazott meg.

Kelt: Budapest, 2025. 09. 01. napjan

a Sziil6i képviselet nevében

Az alkalmazotti kozosség az Erd6széli Maganovoda (1121 Budapest, E6tvos at 38/b.) Hazirendjének
elfogaddsdhoz magasabb jogszabalyban meghatarozott kérdések rendelkezéséhez altalanos
véleményezési jogat korlatozas nélkiil, a jogszabalyban meghatarozott hataridé biztositasaval
gyakorolta. A dokumentummal kapcsolatban ellenvetést nem fogalmazott meg.

Kelt: Budapest, 2025. 09. 01. napjan

az alkalmazotti k6zosség nevében

Az Erd6széli Maganovoda (1121 Budapest, Eotvos ut 38/b.) nevelotestiilete az 6voda Hazirendjét
elfogadta. Az elfogadas tényét a nevelbtestiilet képviseldi az alabbiakban hitelesit alairasukkal
tanusitjak.

Kelt: Budapest, 2025. 09. 01. napjan

a nevelOtestiilet nevében

Az elfogadott Hazirend kihirdetésének napja: 2025. 09. 01.

Timmermann-Varga Edina
ovodaigazgatd
P.h.
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